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EWPG Holding AB (publ) kallar till arsstamma

Aktiedgarna i EWPG Holding AB (publ), org. nr 559202-9499 (nedan benidmnt "Bolaget”),
kallas hirmed till arsstimma fredagen den 26 juni 2020 klockan 16.00 genom deltagande
via forhandsrostning. Narvaro pa stimman sker uteslutande genom postrostning.

Information med anledning av coronaviruset (COVID-19)

Med anledning av den senaste tidens utveckling av spridningen av coronaviruset (COVID-19) har
styrelsen, i enlighet med 20 §ilagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomforandet
av bolags- och foreningsstammor, beslutat att forbjuda deltagande fran aktiedgare i egen person eller
genom ombud vid arsstimman den 26 juni 2020. Aktiedgarna kan daremot paverka stimman genom
postrostning enligt nedan forfarande.

Foérhandsréstning
Aktiedgarna far utdva sin rostratt vid stimman genom att rosta pa forhand, s.k. postrostning enligt 22 §

lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomforandet av bolags- och
foreningsstimmor. Observera att detta ar det enda sittet att delta och utdva sin rostratt vid arsstimman
den 26 juni 2020.

For forhandsrostning ska ett sarskilt formular anviandas. Formularet finns tillgdngligt pa bolagets
hemsida, www.ecowavepower.com. En aktiedgare som utovar sin rostratt genom féorhandsrostning
behover inte sarskilt anmala sig till stiamman. Forhandsrostningsformularet galler som anmalan.

Det ifyllda formularet maste vara bolaget tillhanda senast den 25 juni 2020. Det ifyllda formuléret ska
skickas till Strandvagen 7A, 114 56 Stockholm. Ifyllt formular far dven inges elektroniskt och ska da
skickas till: andreas@ecowavepower.com. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis
eller annan behorighetshandling bildggas formularet. Detsamma géaller om aktiedgaren forhandsrostar
genom ombud. Aktiedgaren far inte forse forhandsrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa
sker ar rosten ogiltig.

For att ha mojlighet att postrosta maste aktiedgaren vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken pa avstimningsdagen som ar den 19 juni 2020. Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina
aktier maste, for att 4ga ratt att delta i stdimman, begéra att tillfalligt inforas i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken. Aktiedgaren maste underratta forvaltaren hdarom i god tid fore den 19 juni 2020, da
sadan inforing ska vara verkstalld, eftersom den 19 juni 2020 dr midsommarafton innebér det i praktiken
att aktiedgare som onskar delta i stimman maste se till att sddan inforing ar verkstalld senast den 18 juni
2020. Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken kommer att
anvandas for registrering, upprattande av rostlangd for stamman samt, i férekommande fall,
stimmoprotokoll.

Postrostningsformuldret ger aktiedgarna mojlighet att rosta for att en dagordningspunkt ska tas upp vid
en framtida bolagsstimma istallet. For att beslutet ska skjutas fram till en framtida bolagsstamma kravs
det att dgare till minst en tiondel av samtliga aktier i Bolaget begir det. I sddana fall ska styrelsen
bestimma datum for den framtida stimma, vid vilken aktiedgare ska tillatas att delta i egen person och
genom ombud.

Ytterligare anvisningar och villkor framgar av forhandsrostningsformularet.

Om stdmman

Arsstamman halls den 26 juni 2020 klockan 16.00 i Setterwalls Advokatbyraers lokaler pa Sturegatan 10,
Stockholm. Aktiedgarna far ej delta i person eller genom ombud, utan fysiskt deltagande pa stimman
kommer enbart besta av personer som fyller en funktion for att genomfora bolagsstimman (exempelvis
ordforande for stimman, protokollférare och justeringsman). Styrelsen har utsett advokat Marcus
Nivinger att 6ppna arsstimman.

Forslag till dagordning
1. Val av ordférande vid stimman;
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Upprattande och godkdnnande av rostlangd;
Val av en eller tva justerare;
Godkédnnande av dagordning;

Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad;

o Uk W

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt i forekommande fall,
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse;

7. Beslut om:

a. Faststillande av resultatrakning och balansrakning samt, i forekommande fall,
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning;

b. Dispositioner betriffande vinst eller forlust enligt den faststillda balansrakningen; och
c.  Ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéllande direktor;

8. Faststallande av styrelse-och revisorsarvoden;

9. Val av styrelseledaméter samt revisorer och revisorssuppleanter;

10.  Beslut om riktad emission av teckningsoptioner (Incitamentsprogram 2020/2024:A) till Bolaget
och/eller dess Dotterbolag for 6verlatelse till anstillda inom ramen for incitamentsprogrammet;

11. Beslut om riktad emission av teckningsoptioner (Incitamentsprogram 2020/2024:B) till Bolaget
och/eller dess Dotterbolag for overlatelse till styrelseledamoter och vissa konsulter inom ramen for
incitamentsprogrammet;

12.  Beslut om dndring av bolagsordningen (innefattande skrivelse om ratt att delta i bolagsstimma);
13.  Beslut om dndring av bolagsordning (innefattande layout); och

14.  Avslutande av stamman.

Styrelsens forslag till beslut
Punkt 1: Val av ordférande vid stdmman
Styrelsen foreslar att advokat Marcus Nivinger valjs som ordférande pa stimman.

Punkt 3: Val av en eller tvd justerare
Styrelsen foreslar att protokollet ska justeras av en person, och att denne person ska vara Elin Ipsonius
(Setterwalls Advokatbyra).

Punkt 7 b: Dispositioner betrdffande vinst eller forlust enligt den faststdllda balansrdkningen
Styrelsen foreslar att Bolagets forlust disponeras i enlighet med styrelsens forslag i arsredovisningen.
Ingen utdelning till aktiedgarna lamnas for rakenskapsaret 2019.

Punkt 10. Beslut om riktad emission av teckningsoptioner (Incitamentsprogram 2020/2024:A) till Bolaget
och/eller dess Dotterbolag for dverldtelse till anstdllda inom ramen for incitamentsprogrammet

Styrelsen i EWPG Holding AB (publ), org.nr 559202-94499 ("Bolaget”), foreslar att bolagsstimman fattar
beslut om emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram), aven innefattande godkdnnande av
overlatelse av teckningsoptioner enligt nedan ("Incitamentsprogram 2020/2024:A”).
Teckningsoptionerna ska medféra ratt till nyteckning av aktier i Bolaget. For teckningsoptionerna galler
aven de narmare villkor, bland annat angaende teckningskurs och den tid inom vilken optionsratten far
utnyttjas, som framgar av styrelsens fullstindiga forslag.

Bakgrund

Detta forslag till beslut om inférande av incitamentsprogram och emission av teckningsoptioner har lagts
fram da styrelsen bedomer det angeldget och i alla aktiedgares intresse att skapa delaktighet for anstallda,
inklusive konsulter, i koncernen vad avser Bolagets och koncernens utveckling samt sikerstalla att dessa
personer delar malsattningen att generera viardeskapande tillvaxt. Det dr ocksa angelaget att motivera till
fortsatt anstallning respektive uppdrag. Styrelsen foreslar darfor att arsstimman ska fatta beslut om
emission av teckningsoptioner enligt nedan.



9/€GZYYE0YMS

Villkor fér emissionen

1. Bolaget ska vederlagsfritt emittera hogst 1 055 845 teckningsoptioner. Varje teckningsoption ger
ratt att teckna en (1) aktie i Bolaget, envar med ett kvotvarde om 0,02 SEK, och vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna kan Bolagets aktiekapital saledes komma att 6ka med
21 116,9 SEK (forutsatt att ingen omrakning skett vid tidpunkten for teckningsoptionernas
utnyttjande som kan paverka aktiekapitalokningen till foljd av de villkor som foreslas gilla for
teckningsoptionerna).

2. Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast dga tecknas av
Bolaget eller dess dotterbolag Eco Wave Power Ltd., org. nr. 514593722 ("Dotterbolaget”)
(tillsammans "Koncernen”), varefter Bolaget/Dotterbolaget ska dverlata teckningsoptionerna till
anstallda (inklusive konsulter) i Koncernen ("Deltagarna”).

3. Bolagets/Dotterbolagets teckning av teckningsoptionerna ska ske i sarskild teckningslista inom
fem (5) kalenderdagar fran datumet fran bolagsstimmans emissionsbeslut. Styrelsen ska dga ratt
att forlanga tiden for teckning.

4. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Bolaget/Dotterbolaget. Teckningsoptionerna
overlats vederlagsfritt till Deltagarna.

5. Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska kunna ske under perioden fran och med
den 26 juni 2024 till och med den 31 december 2024. Loptiden ar saledes cirka fyra (4) ar fran
utgivningstillfillet. Teckning av nya aktier far inte 4ga rum under sa kallade "stingda perioder”
enligt EU:s marknadsmissbruksférordning, eller annars i strid med tillampliga regler avseende
insiderhandel (inkluderande Bolagets interna riktlinjer i det avseendet). Teckningsoptioner som
inte har utnyttjats for teckning av aktier senast den 31 december 2024 upphor att gilla.

6. Den kurs, till vilken teckning av aktie genom utnyttjande av teckningsoption ska kunna ske, ska
uppga till 0,02 SEK per aktie.

7. De nya aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning
som infaller ndrmast efter det att de nya aktierna har registrerats pa avstimningskonto.

8. Teckningsoptionerna ska 6verlatas till Deltagarna enligt ndrmare anvisningar fran Bolagets
styrelse enligt de riktlinjer som anges nedan.

9. For teckningsoptionerna ska sarskilda villkor galla, bland annat innefattandes sedvanliga
omrakningsvillkor.

Riktlinjer for Bolagets/Dotterbolagets 6verlatelse av teckningsoptioner

Teckningsoptionerna ska erbjudas till forvarv av Deltagarna.

Styrelsen ska besluta vilka personer som ska erhalla teckningsoptioner. Styrelseledamoter i Bolaget tillats
inte delta.

Tilldelning av teckningsoptioner till Deltagare utanfor Sverige ska - i forekommande fall - vara avhangigt
skattemassiga effekter, att inga rattsliga hinder foreligger samt att styrelsen bedémer att saddan tilldelning
kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska resurser.

Bolaget far mojliggora for Deltagarna att utnyttja deras teckningsoptioner for teckning av aktier genom ett
sa kallat "cashless-exercise” forfarande som Bolaget finner erforderligt, inklusive men inte begrénsat till
lanefinansierat utnyttjande av teckningsoptionerna.

Skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att skapa delaktighet for Deltagarna vad avser
Bolagets och Koncernens utveckling samt att sikerstélla att dessa personer delar malsattningen att
generera vardeskapande tillvaxt, samt att motivera till fortsatt anstallning respektive uppdrag.

Teckningsoptionerna foreslas emitteras till Bolaget och/eller dess dotterbolag for 6verlatelse till
Deltagare i incitamentsprogrammet.



9/€GZYYE0YMS

Utspadning, kostnader m.m.

Bolaget har ett totalt aktiekapital om 703 895,88 SEK fordelat pa totalt 35 194 844 aktier. Varje aktie
berattigar till en rost i Bolaget. Det finns inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram eller
instrument i Bolaget.

Vid fullt utnyttjande av de teckningsoptioner i Bolaget som emitteras inom ramen for detta forslag
kommer totalt 1 055 845 nya aktier emitteras i Bolaget (med reservation for eventuella omrakningar i
enlighet med sedvanliga teckningsoptionsvillkor gillande for teckningsoptionerna), medférande en
maximal utspddning om cirka 2,91 procent savitt avser Bolagets aktiekapital tillika totala aktie/rostetal.
Utspadningseffekten har berdknats som antalet tillkommande aktier respektive roster vid fullt
utnyttjande i férhallande till summan av nuvarande antal aktier respektive roster och antalet
tillkommande aktier respektive roster vid fullt utnyttjande.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna enligt detta forslag till incitamentsprogram for anstallda i
koncernen och ett fullt utnyttjande av teckningsoptioner enligt aktiedgarnas forslag till
incitamentsprogram for styrelsen och konsulter (bada forslagen ska behandlas pa arsstimman 2020)
kommer totalt 1 583 767 nya aktier att emitteras i Bolaget, vilket innebar en utspadning om 4,3 procent
savitt avser Bolagets aktiekapital tillika totala aktie/rostetal. Utspadningseffekten har beraknats som
antalet tillkommande aktier respektive roster vid fullt utnyttjande i bada incitamentsprogrammen i
forhallande till summan av nuvarande antal aktier respektive roster och antalet tillkommande aktier
respektive roster vid fullt utnyttjande enligt bada incitamentsprogrammen.

Inga sarskilda sociala avgifter berdknas uppkomma fér Koncernen. Det ska dock uppmarksammas att
tillampliga skatteregler i olika jurisdiktioner kan komma forandras. De externa kostnader som uppstar i
anledning av incitamentsprogrammet ar framforallt kostnader for vardering, radgivning samt for
registrering och praktisk hantering av programmet. Lépande administrationskostnader och andra
kostnader ar marginella.

Incitamentsprogrammet forvintas endast ha en marginell inverkan pa Bolagets nyckeltal.

Teckningsoptionsavtal

Samtliga teckningsoptioner kommer regleras av teckningsoptionsavtal vilka kommer ingas mellan
respektive Deltagare och Bolaget. Teckningsoptionsavtalet kommer innehalla fér sddana avtal sedvanliga
villkor varvid vissa skillnader kan férekomma med anledning av nationella lagkrav.

Forslagets beredning

Foreslaget incitamentsprogram har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare och efter
konsultationer med vissa storre aktiedgare. Det slutliga forslaget har lagts fram av Styrelsen.

Ovrigt

Det foreslas att bolagsstimman antar det ovan beskrivna incitamentsprogrammet och beslutar om
emission av teckningsoptioner pa ovanstaende villkor dven innefattar godkdnnande av
Bolagets/Dotterbolagets 6verlatelse av teckningsoptioner till Deltagarna.

Styrelsen, eller den eller styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de mindre justeringar i beslutet som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering hiarav, samt att styrelsen ska ha ritt att vidta sddana
smarre justeringar av incitamentsprogrammet som foranleds av tillaimpliga utldndska lagar och regler.

Punkt 12: Beslut om dndring av bolagsordningen (innefattande skrivelse om rdtt att delta i bolagsstimma)
Nedan dndring i bolagsordningen foreslas med anledning av att ratten att delta vid bolagsstimma regleras
i aktiebolagslagen (2005:551) och darfor inte behover vara del av bolagsordningen samt att en férvantad
lagdndring under 2020 kommer att leda till att nuvarande lydelse star i strid med lag. Styrelsen foreslar
darmed att skrivelsen i bolagsordningens 8 § dndras enligt nedan:

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

Kallelse till bolagsstamma ska ske genom Kallelse till bolagsstamma ska ske genom
annonsering i Post och Inrikes Tidningar och pa annonsering i Post och Inrikes Tidningar och pa
bolagets webbplats, samt genom annonsering med | bolagets webbplats, samt genom annonsering med
information om att kallelse har skett i Svenska information om att kallelse har skett i Svenska
Dagbladet. Dagbladet.




For att fa deltaga i bolagsstamma ska aktiedgare
dels vara upptagen i utskrift av hela aktieboken
avseende forhallandena gem vardagar fore
stimma, dels anmala sig samt antalet bitraden till
bolaget senast den dag som anges i kallelsen till
stimman. Denna dag far inte vara sondag, annan
allman helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton
eller nyarsafton och ej infalla tidigare an femte
vardagen fore stamman.

Aktiedgare far vid bolagsstimma medfora ett eller
tva bitraden dock endast om aktiedgaren gjort
anmalan hidrom enligt foregdende stycke.

Aktiedagare som vill delta i forhandlingarna vid
bolagsstimma ska géra anmalan till bolaget senast
den dag som anges i kallelsen till stimman.

Aktiedgare far vid bolagsstimma medfora ett eller
tva bitraden dock endast om aktiedgaren gjort
anmalan hiarom enligt foregaende stycke.

Punkt 13: Beslut om dndring av bolagsordning (innefattande layout)
Andringar i bolagsordningen foreslas for att forbéttra layouten och lisbarheten av bolagsordningen.
Andringarna avser bolagsordningens 9 § i enlighet med nedan:
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Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Arsstdmma ska avhéllas inom sex médnader efter
rakenskapsarets utgang.

Pa arsstdmman ska foljande drenden behandlas:

11. Val av ordférande vid stamman.

12. Upprattande och godkdnnande av
rostlangd.

13. Val av en eller tva justerare.

14. Godkannande av dagordning.

15. Prévning av om stimman blivit
behoérigen sammankallad.

16. Framldggande av arsredovisning och

revisionsberattelse samt i
forekommande fall, koncernredovisning
och koncernrevisionsberittelse,

17. Beslut om:

d) faststillande av resultatrakning och
balansrakning samt, i forekommande
fall, koncernresultatrdkning och
koncernbalansrakning;

e) dispositioner betraffande vinst eller
forlust enligt den faststéllda
balansrakningen; och

f) ansvarsfrihet at styrelseledamoter och
verkstallande direktor.

18. Faststallande av styrelse- och
revisorsarvoden.

19. Val av styrelseledamoter samt revisorer
och revisorssuppleanter.

20. Annat drende, som ankommer pa

stimman enligt aktiebolagslagen
(2005:551) eller bolagsordningen.

Arsstamma ska avhéllas inom sex médnader efter
rakenskapsarets utgang.

Pa arsstdmman ska foljande drenden behandlas:

1. Val av ordférande vid stamman.

2. Upprattande och godkidnnande av
rostlangd.

3. Val av en eller tva justerare.

4. Godkédnnande av dagordning.

5 Prévning av om stimman blivit behérigen
sammankallad.

6. Framldggande av arsredovisning och
revisionsberattelse samt i férekommande
fall, koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse,

7. Beslut om:

a) faststdllande av resultatrdakning och
balansrakning samt, i forekommande fall,
koncernresultatrdkning och
koncernbalansrakning;

b) dispositioner betraffande vinst eller
forlust enligt den faststéllda
balansrakningen; och

c) ansvarsfrihet at styrelseledaméter och
verkstallande direktor.

8. Faststillande av styrelse- och
revisorsarvoden.
9. Val av styrelseledaméter samt revisorer

och revisorssuppleanter.

10.  Annat drende, som ankommer pa stimman
enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller
bolagsordningen.

Aktiedgarnas forslag till beslut

Punkt 8: Faststdllande av styrelse-och revisorsarvoden

Aktiedgarna foreslar att arvoden till styrelsen for tiden intill slutet av ndsta arsstimma ska uppga till 300
000 kronor till styrelsens ordférande och 200 000 kronor till var och en av de ordinarie
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styrelseledaméterna, forutom Inna Braverman som inte ska fa nagot arvode. Aktiedgarna foreslar att
arvode till Bolagets revisor ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 9: Val av styrelseledamdéter samt revisorer och revisorssuppleanter

Aktiedgarna foreslar att styrelsen ska besta av, intill slutet av arsstamman 2021, fyra (4) ordinarie
styrelseledaméter varav en ska utses till ordférande och utan suppleanter. Vidare foreslas att ett
registrerat revisionsbolag utses till revisor.

Aktiedgarna foreslar omval av Mats Andersson, Elias Jacobson, David Leb samt Inna Braverman for tiden
intill slutet av ndsta arsstimma. Vidare foreslas att Mats Andersson omvaljs till styrelsens ordférande.
Information om de foreslagna styrelseledaméterna kommer att hallas tillganglig pa Bolagets hemsida
Www.ecowavepower.com.

Revisionsbolaget Ernst & Young (E&Y) foreslas bli omvald som revisor. Revisionsbolaget har meddelat att
Nils Andreas Nyberg kommer att fortsatta som huvudansvarig revisor.

Punkt 11: Beslut om riktad emission av teckningsoptioner (Incitamentsprogram 2020/2024:B) till Bolaget
och/eller dess Dotterbolag for dverldtelse till styrelseledamdter och vissa konsulter inom ramen féor
incitamentsprogrammet

Aktiedgare i EWPG Holding AB (publ), org.nr 559202-9499 ("Bolaget”), foreslar att bolagsstimman fattar
beslut om emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram), aven innefattande godkdnnande av
overlatelse av teckningsoptioner enligt nedan ("Incitamentsprogram 2020/2024:B”).
Teckningsoptionerna ska medféra ratt till nyteckning av aktier i Bolaget. For teckningsoptionerna galler
aven de narmare villkor, bland annat angaende teckningskurs och den tid inom vilken optionsratten far
utnyttjas, som framgar av aktiedgarnas fullstindiga forslag.

Bakgrund

Detta forslag till beslut om emission av teckningsoptioner har lagts fram da vissa aktiedgare
("Aktiedgarna”), bedomer det angelaget och i alla aktiedgares intresse att skapa delaktighet for styrelsen
och vissa externa konsulter vad avser Bolagets och koncernens utveckling samt siakerstalla att dessa
personer delar malsattningen att generera viardeskapande tillvaxt. Det dr ocksa angelaget att motivera till
fortsatt uppdrag. Aktiedgarna foreslar darfor att arsstimman ska fatta beslut om emission av
teckningsoptioner enligt nedan.

Villkor fér emissionen

1. Bolaget ska vederlagsfritt emittera hogst 527 922 teckningsoptioner. Varje teckningsoption ger
ratt att teckna en (1) aktie i Bolaget, envar med ett kvotvarde om 0,02 SEK, och vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna kan Bolagets aktiekapital saledes komma att 6ka med
10 558,44 SEK (forutsatt att ingen omrakning skett vid tidpunkten for teckningsoptionernas
utnyttjande som kan paverka aktiekapitalokningen till foljd av de villkor som foreslas gilla for
teckningsoptionerna).

2. Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast dga tecknas av
Bolaget eller dess dotterbolag Eco Wave Power Ltd., org. nr. 514593722 ("Dotterbolaget”)
(tillsammans "Koncernen”), varefter Bolaget/Dotterbolaget ska dverlata teckningsoptionerna till
styrelseledamoter (ej innefattande Inna Braverman och David Leb) i Bolaget och vissa av Bolaget
anlitade externa konsulter ("Deltagarna”).

3. Bolagets/Dotterbolagets teckning av teckningsoptionerna ska ske i sarskild teckningslista inom
trettio (30) kalenderdagar fran datumet fran bolagsstimmans emissionsbeslut.

4. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Bolaget/Dotterbolaget. Premien, vid 6verlatelse
av teckningsoptionerna, ska motsvara teckningsoptionernas marknadsvarde berdknat av
oberoende expert med tillimpning av en vedertagen varderingsmetod (Black & Scholes
varderingsformel). For de teckningsoptioner Bolaget/Dotterbolaget 6verlater ska Deltagarna
saledes betala en premie motsvarande marknadsvardet for teckningsoptionerna vid respektive
overlatelsedatum.

5. Teckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna ska kunna ske under perioden fran och med
den 26 juni 2024 till och med den 31 december 2024. Loptiden ar saledes cirka fyra (4) ar fran
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utgivningstillfillet. Teckning av nya aktier far inte 4ga rum under sa kallade "stangda perioder”
enligt EU:s marknadsmissbruksférordning, eller annars i strid med tillampliga regler avseende
insiderhandel (inkluderande Bolagets interna riktlinjer i det avseendet). Teckningsoptioner som
inte har utnyttjats for teckning av aktier senast den 31 december 2024 upphor att gilla.

6. Den kurs, till vilken teckning av aktie genom utnyttjande av teckningsoption ska kunna ske, ska
uppga till 9,38 SEK per aktie.

7. De nya aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning
som infaller ndrmast efter det att de nya aktierna har registrerats pa avstimningskonto.

8. Teckningsoptionerna ska overlatas till Deltagarna enligt nedan.

9. For teckningsoptionerna ska sarskilda villkor galla, bland annat innefattandes sedvanliga
omrakningsvillkor.

Riktlinjer for Bolagets/Dotterbolagets dverladtelse av teckningsoptioner
Teckningsoptionerna ska erbjudas till forvarv av Deltagarna.
Tilldelning av teckningsoptioner till Deltagare utanfor Sverige ska - i forekommande fall - vara avhangigt

skattemassiga effekter, att inga rattsliga hinder foreligger samt att sadan tilldelning kan ske med rimliga
administrativa och ekonomiska resurser.

Deltagarna far utnyttja deras teckningsoptioner for teckning av aktier genom ett sa kallat "cashless-
exercise” forfarande, varigenom ett lagre antal aktier kan tecknas for en l6senkurs motsvarande aktiernas
kvotvarde.

Skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att skapa delaktighet for Deltagarna vad avser
Bolagets och Koncernens utveckling samt att sikerstélla att dessa personer delar malsattningen att
generera vardeskapande tillvaxt, samt att motivera till fortsatt uppdrag.

Teckningsoptionerna foreslas emitteras till Bolaget och/eller dess dotterbolag for 6verlatelse till
Deltagare i incitamentsprogrammet.

Utspadning, kostnader m.m.

Bolaget har ett totalt aktiekapital om 703 896,88 SEK fordelat pa totalt 35 194 844 aktier. Varje aktie
berattigar till en rost i Bolaget. Det finns inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram eller
instrument i Bolaget.

Vid fullt utnyttjande av de teckningsoptioner i Bolaget som emitteras inom ramen for detta forslag
kommer totalt 527 922 nya aktier emitteras i Bolaget (med reservation for eventuella omrakningar i
enlighet med sedvanliga teckningsoptionsvillkor gillande for teckningsoptionerna), medférande en
maximal utspddning om cirka 1,47 procent savitt avser Bolagets aktiekapital tillika totala aktie/rostetal.
Utspadningseffekten har berdknats som antalet tillkommande aktier respektive roster vid fullt
utnyttjande i férhallande till summan av nuvarande antal aktier respektive roster och antalet
tillkommande aktier respektive roster vid fullt utnyttjande.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna enligt detta forslag till incitamentsprogram for styrelsen och
konsulter och ett fullt utnyttjande av teckningsoptioner enligt styrelsens forslag till incitamentsprogram
for anstallda (bada forslagen ska behandlas pa arsstimman 2020) kommer totalt 1 583 767 nya aktier att
emitteras i Bolaget, vilket innebar en utspadning om cirka 4,3 procent savitt avser Bolagets aktiekapital
tillika totala aktie/rostetal. Utspadningseffekten har beraknats som antalet tillkommande aktier
respektive roster vid fullt utnyttjande i bada incitamentsprogrammen i férhallande till summan av
nuvarande antal aktier respektive roster och antalet tillkommande aktier respektive roster vid fullt
utnyttjande enligt bada incitamentsprogrammen.

Mot bakgrund av att teckningsoptionerna kommer att forvarvas till marknadspris i enlighet med
etablerad varderingsmodell forvantas inga sarskilda sociala avgifter uppkomma foér Koncernen. Det ska
dock uppmarksammas att tillampliga skatteregler i olika jurisdiktioner kan komma forandras. De externa
kostnader som uppstar i anledning av incitamentsprogrammet ar framforallt kostnader for vardering,
radgivning samt for registrering och praktisk hantering av programmet. Lopande
administrationskostnader och andra kostnader ar marginella.
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Incitamentsprogrammet forvintas endast ha en marginell inverkan pa Bolagets nyckeltal.

Teckningsoptionsavtal

Samtliga teckningsoptioner kommer regleras av teckningsoptionsavtal vilka kommer ingas mellan
respektive Deltagare och Bolaget. Teckningsoptionsavtalet kommer innehalla for sddana avtal sedvanliga
villkor varvid vissa skillnader kan férekomma med anledning av nationella lagkrav.

Forslagets beredning

Foreslaget incitamentsprogram har beretts av Aktiedgarna i samrad med externa radgivare. Ingen
ledamot fran Bolagets styrelse har varit delaktig i forslagets handlaggning.

Ovrigt

Det foreslas att bolagsstimman antar det ovan beskrivna incitamentsprogrammet och beslutar om
emission av teckningsoptioner pa ovanstaende villkor dven innefattar godkdnnande av
Bolagets/Dotterbolagets 6verlatelse av teckningsoptioner till Deltagarna.

Verkstillande direktoren, eller den eller verkstillande direktéren utser, ska dga ratt att vidta de mindre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering harav, samt att
verkstillande direktoren ska ha ratt att vidta sidana smarre justeringar av incitamentsprogrammet som
féranleds av tillampliga utlandska lagar och regler.

Sarskild beslutsmajoritet

Beslut avseende emission av teckningsoptioner till anstillda samt styrelseledaméter, enligt punkt 10 och
11 ovan, omfattas av 16 kap aktiebolagslagen, och det kravs darmed att férslagen bitrads av aktiedgare
med minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid
stimman. For giltigt beslut om dndring av bolagsordningen enligt punkt 12 och 13 erfordras att forslaget
stdds av minst 2/3 av de avlagda rosterna tillika de roster som ar foretradda vid stimman.

Antal aktier och roster i Bolaget
Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse finns totalt 35 194 844 utestaende aktier och roster i
Bolaget. Bolaget innehar inga egna aktier.

Aktiedgares ratt att begara upplysningar
Enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen och 23 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta

genomforandet av bolags- och foreningsstimmor ska styrelsen och den verkstillande direktéren, om
nagon aktiedgare begir senast tio (10) dagar fore bolagsstimman, lamna upplysningar om férhallanden
som kan inverka pa bedomningen av ett drende pa dagordningen och forhallanden som kan inverka pa
bedémningen av Bolagets ekonomiska situation. Upplysningsplikten omfattar &ven Bolagets forhallande
till annat koncernforetag, koncernredovisningen samt sddana forhallanden betrdffande dotterforetag som
avses i foregdende mening. Upplysningar ska lamnas genom att hallas tillgangliga i skriftlig form hos
bolaget for aktiedgarna senast fem (5) dagar fore stimman och inom samma tid skickas till aktiedgare som
begir dem. Handlingarna kommer &dven tillhandahallas pa bolagets webbplats, www.ecowavepower.com.

Handlingar
Redovisningshandlingar, revisionsberittelse, fullstindiga forslag och 6vriga handlingar att behandlas pa

stimman kommer att hallas tillgingliga pa Bolagets kontor senast tre veckor fore stimman och tillsindes
utan kostnad den aktiedgare som begir det. Handlingarna kommer senast fran denna tidpunkt dven att
finnas tillgdngliga pa Bolagets hemsida www.ecowavepower.com. Samtliga ovanstaende handlingar
kommer dven att framliaggas pa stimman.

Stockholm, maj 2020
Styrelsen
For mer information:

Andreas Kihlblom
Tel: +46 (0)8 420 026 94
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E-post: andreas@ecowavepower.com

Kort om EWPG Holding AB

Eco Wave Power ar ett svenskt bolag som grundades i Tel Aviv, Israel, 2011, som utvecklat en patenterad,
smart och kostnadseffektiv teknik for att utvinna gron energi fran havsvagor. Eco Wave Power ar det enda
vagenergiforetaget i viarlden som ager och driver ett antal vagenergiflottorer, som ar anslutna till nétet i
enlighet med ett Power Purchase Agreement, PPA. EWPG Holding AB:s (ticker EWP) aktie dr noterad pa
Nasdagq First North i Stockholm.

Bolaget har engagerat FNCA som Certified Adviser (+46 8-528 00 399, info@fnca.se).



